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PRESIDENTE DO INSS CONFIRMA IMPLANTAÇÃO DE 
DOIS TURNOS ININTERRUPTOS NAS APS´s

 Confederação Nacional dos Trabalhadores conquista dos servidores que, ao longo destes dois 
em Segur idade  Soc ia l  (CNTSS) ,  anos, lutaram pela instalação dos dois turnos Arepresentada pela v ice-presidente ininterruptos de 6 horas. Agora é a hora de 

Terezinha de Jesus Aguiar e pelo coordenador do discutirmos a Carreira, a partir da incorporação da 
Setorial dos Federais, Joaquim Antônio, se reuniu GDASS, estrutura da tabela, atribuição dos analistas 
com o presidente do INSS, Mauro Hauschild, no dia e técnicos do seguro social e do adicional de 
24 de janeiro, em Brasília, para cobrar maior qualificação, assim que o GT for instalado”, ressalta.

A decisão será aplicada a todos os servidores agilidade na publicação da resolução que 
das APS´s, assim como das Agências da Previdência normatiza a jornada ininterrupta de 12 horas nas 
Social de Atendimento de Demandas Judiciais, das APS´s. 

Na ocasião, Hauschild afirmou que a sessões internas, Médicos Peritos e Assistentes 
Resolução, assim como, os estudos técnicos de Sociais. Na reunião, Hauschild salientou que a 
orientação sobre a implantação dos dois turnos de implantação dos dois turnos ficará a cargo dos 
funcionamento, estão em estudo final junto à gerentes executivos das Gerências, desde que aja 
Diretoria de Atendimento do Instituto (DIRAT) e à justificativas convincentes. O presidente se 
Coordenação de Gestão de Pessoas, e reforçou comprometeu, ainda, a acompanhar a implantação 
que a medida será implementada a partir de 1º de da medida em cada agência do país.  

Neste sentido, o SINTFESP-GO/TO se março deste ano, como combinado. Além disso, o 
compromete a acompanhar todo o processo de presidente salientou que os servidores que fizeram 
implantação no Estado, ressaltando que, em adesão às 30 horas, poderão pedir reversão para 
hipótese alguma, permitirá que a medida não seja as 40 horas. Neste sentido, a direção do INSS 
adotada nas agências de Goiás.  A Diretoria analisará a solicitação para assegurar  o direito dos 
Executiva Colegiada do SINTFESP-GO/TO lembra, trabalhadores. 

Para Terezinha Aguiar, que também é ainda, que até o momento não há previsão de 
diretora de Assuntos Jurídicos do SINTFESP- recomposição de tabelas para os servidores do INSS 
GO/TO, embora o INSS tenha adiado a data de e que a expectativa é levantar a discussão no Grupo 
publicação da resolução, o desfecho da reunião foi de Trabalho para que a pauta seja incluída na Lei de 
positivo já que a implantação da medida foi Diretrizes Orçamentárias (LDO) de 2013. 
assegurada para 1º de março. “Esta é uma 

n  Está previsto, para este ano, a realização dos exames periódicos dos servidores do INSS pela GEAP;
n  O Ministério da Previdência vai encaminhar ao Congresso Nacional, nos próximos dias, uma proposta 

de Gratificação para os servidores que optarem a trabalhar nas regiões de difícil acesso como: 

Pantanal, Alto Solimões e outras regiões ainda em discussão;
n  Uma reunião com o presidente do INSS e representantes das entidades foi realizada no dia 30 de 

janeiro às 9h para discutir exclusivamente a mudança na forma de contribuição para o Plano GEAP 

Saúde;
n  A data de apresentação da Resolução sobre o funcionamento de dois turnos de seis horas no INSS está 

previsto para o dia 15 de fevereiro - data da nova audiência com o presidente do INSS; 
n Também ficou previsto a prorrogação do GT (Portaria 238/11) para dar continuidade à discussão da 

Carreira do Seguro Social;

Confira outras demandas discutidas na reunião:  
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SINTFESP-GO/TO COMEMORA 89 ANOS DA PREVIDÊNCIA SOCIAL
E DIA NACIONAL DO APOSENTADO COM CAFÉ DA MANHÃ

m comemoração ao aniversário da 
Previdência Social e ao Dia Nacional do 
Aposentado, ambos comemorados no dia E
24 de janeiro, o SINTFESP-GO/TO realizou 

na manhã de sexta-feira (27) e de segunda-feira 
(30) na APS Universitário e na APS Leste, 
respectivamente, um café da manhã aos 
segurados e servidores. Na ocasião, a diretora de 
Assuntos Jurídicos da entidade, Terezinha de 
Jesus Aguiar, falou um pouco sobre a história, as 
conquistas e desafios da Previdência Social e a luta 
dos trabalhadores pela manutenção desta 
importante política de proteção social.

Para a diretora, este é um momento de 
celebrar o direito de proteção do trabalhador e, 
principalmente, lutar pela manutenção deste 

A gerente da APS Universitário, Maria Araújo benefício. “A Previdência Social acaba sendo uma 
de Oliveira, avaliou como excelente a homenagem refém da crise econômica e, com isso, o direito da 
do SINTFESP-GO/TO e garantiu que houve uma boa aposentadoria vem sendo ameaçado pelas novas 
aceitação dos segurados que, inclusive, sugeriram a reformas. Não podemos esquecer que a proteção 
adoção da iniciativa em outras datas comemorativas. social é um dever do Estado e um direito de todos. 
“A nossa agência está de portas abertas para o Por isso, defendemos o bom funcionamento do 
sindicato. Estamos à disposição para novas INSS com a contratação de novos servidores, via 
parcerias como esta”, comemora. A homenagem concurso público, acesso ao sistema de forma mais 
continua amanhã (31) na APS Sul (Setor Coimbra), a facilitada e a implantação dos dois turnos 
partir de 8 horas.ininterruptos de 6 horas nas APS”, reitera.

Terezinha conversa com segurados da APS Universitário

CNTSS COBRA AUDIÊNCIA PARA RETOMAR NEGOCIAÇÕES
SOBRE A REESTRUTURAÇÃO DA CPST 

 Após o falecimento do ex Previdência, Saúde e Trabalho, Duvanier, vítima de um ataque 
secretário de Recursos Humanos iniciadas em 13 de dezembro. c a r d í a c o  f u l m i n a n t e  n a  

Uma audiência havia sido do Ministério do Planejamento, madrugada do dia 19, ressaltando 
agendada para o dia 02 de O r ç a m e n t o  e  G e s t ã o  que o movimento sindical também 
fevereiro, todavia, até o momento, (SRH/MPOG), Duvanier Paiva está de luto por perder uma 
a entidade ainda não recebeu Ferreira, no último dia 19, a pessoa de fibra, coerência e 
confirmação sobre a realização da CNTSS enviou ofício na sexta- dedicação às causas sociais.
reunião. Até a publicação deste feira (27) à Secretária Adjunta de 

No mesmo ofício, a CNTSS boletim, a CNTSS não havia Relações do Trabalho no Serviço 
se solidarizou, mais uma vez, com recebido nenhum retorno sobre Público, Marcela Tapajós e Silva, 
a dor da família, amigos e colegas sua sol ic i tação acerca da solicitando a continuidade das 
de trabalho da SRH/MPOG pela possibilidade de realização da discussões sobre a reestruturação 
perda do valoroso homem que foi audiência. e modernização da Carreira da 


